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AVVISO PUBBLICO PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO PER IL
SUPPORTO ALLA REDAZIONE DEL PIANO DI RILANCIO DELLA STAZIONE
SPERIMENTALE PER LE INDUSTRIE DELLE ESSENZE E DEI DERIVATI
AGRUMARI (SSEA)

DINTEC, societa consortile a responsabilita limitata, intende procedere
all’individuazione di un soggetto in grado di fornire supporto tecnico per la redazione
di un Piano di Rilancio della Stazione Sperimentale per le industrie delle Essenze e dei
derivati Agrumari (SSEA).

L'incarico avra per oggetto il servizio di consulenza strategica, organizzativa e
gestionale per il supporto alla predisposizione di un Piano di rilancio della SSEA che sia
concretamente applicabile, ispirato a criteri di razionalizzazione ed efficientamento,
volto ad incrementare i ricavi ed a ridurre i costi della Stazione.

Il soggetto affidatario del servizio dovra provvedere:

a) a fornire un contributo per la redazione del Piano di Rilancio partendo
dall’analisi preliminare (ricognizione del mercato di riferimento, analisi della
struttura organizzativa e delle risorse strumentali, analisi delle esigenze delle
imprese del territorio di riferimento) effettuata da Dintec;

b) ad effettuare un piano economico-finanziario (stima dei ricavi, dei costi e degli
investimenti) sui rendimenti ipotizzabili dall’erogazione delle attivita
individuate per il rilancio della SSEA;

c) allindividuazione delle linee di azione e delle strategie di potenziamento per
rilanciare e incrementare la competitivita della SSEA;

d) a fornire supporto attraverso la partecipazione a uno o piu incontri per la
validazione delle ipotesi formulate nel Piano di Rilancio.

1||L_:-jr1| (o dellfincarico.

L'importo massimo disponibile per le prestazione di cui alla lettera B) & di € 4.600,
(gquattromilaseicento/00) IVA esclusa, comprensivo delle spese di trasferta connesse
allo svolgimento dell’incarico.

DENCLON S n
Reguisitinichiesty

Si richiedono i seguenti requisiti:
- essere iscritti al registro delle imprese;
- essere in regola con i versamenti previdenziali e assistenziali certificati da
DURC.
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Il soggetto deve dimostrare di possedere adeguate competenze manageriali e in
particolare nei seguenti ambiti: g

e Consulenza strategica e direzionale;

e Valutazioni /analisi di fattibilita aziendali;

e Servizi di innovazione e trasferimento tecnologico;

e Redazione piani industriali - di ristrutturazione, di sviluppo e dirilancio.

Le attivita di cui alla lettera B) dovranno essere svolte entro un mese dalla
sottoscrizione dell’incarico.

La proposta economica, sottoscritta dal Legale Rappresentante, dovra essere inviata
all’indirizzo PEC: dintecscrl@legalmail.it entro le ore 12 del 20/01/2014.

Alla proposta economica dovra essere allegata una scheda di presentazione del
soggetto contenente una descrizione dei servizi erogati, delle competenze delle risorse
umane, dei principali clienti.

teniidi valutazione

Le proposte economiche regolarmente presentate e pervenute nei termini saranno
esaminate per la verifica dei requisiti indicati nella lettera D).

La selezione sara effettuata mediante la comparazione delle schede di presentazione
dei soggetti interessati alla selezione, la valutazione dell'offerta economica e di
eventuali attivita aggiuntive rispetto a quelle indicate nella lettera B.)

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003, i dati forniti dai candidati saranno raccolti
presso la Societa DINTEC SCARL e saranno trattati anche con strumenti informatici,
nell’ambito della procedura per la quale vengono resi, per finalita amministrativo
contabili e con le modalita definite all'articolo 34, comma 1-ter del Decreto medesimo.
Nella fase preliminare relativa alla valutazione delle candidature pervenute, la
tipologia dei dati trattati potra afferire, prevalentemente, dati personali comuni
(nominativo, indirizzo, recapiti telefonici, ecc.) dati sensibili (dati personali idonei a
rivelare 'origine etnica e razziale) nonché dati giudiziari (dati personali idonei a rilevare
provvedimenti in materia di casellario giudiziario e/o di anagrafe delle sanzioni
amministrative).

Nel caso di conferimento dell’incarico, i dati personali saranno trattati, anche mediante
strumenti informatici, per le finalita amministrativo-contabili connesse
all’adempimento dell’incarico e potranno essere comunicati a terzi quali enti o societa
controllanti, controllate o collegate ai sensi dell'articolo 2359 del Codice Civile ovvero a
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societa sottoposte a comune controllo, nonché a consorzi, reti di imprese e
raggruppamenti e associazioni temporanei di imprese con i soggetti ad essi aderenti,
per gli adempimenti normativi del caso. |

Il conferimento dei dati personali & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione alla procedura comparativa, pena I’esclusione dalla procedura
medesima.

Titolare del trattamento e la Societa DINTEC SCARL.

In ogni momento, il soggetto che ha fornito i dati richiesti ai fini dell’ammissione potra
esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003.

La presentazione della candidatura costituisce espressione di consenso tacito al
trattamento dei dati personali, benché, in caso di conferimento d’incarico, sara redatta
una ulteriore, ancor piu dettagliata e completa informativa, con relativo consenso al
trattamento dei dati.

La presentazione della candidatura comporta I'accettazione da parte dei candidati
delle norme riportate nell’Avviso.

Per ulteriori informazioni & possibile contattare DINTEC SCARL
Telefono 06/47822420
e-mail dintec@dintec.it

Il Responsabile del procedimento & il Dr. Gianfranco Ruta (Direttore DINTEC SCARL).
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Roma, 13/01/2014 La societd DINTEC S
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